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Les entreprises ne sont
pas prétes pour leur
rapport de durabilité.

Le champion tournaisien du génie électrique Technord est récompensé pour son caractere familial
et son engagement social exemplaire. Le groupe fut jadis déja nominé.

Technord sacrée Entreprise de 'année

SIMON SOURIS

e grand gagnant est désormais

connu: trois ans aprés une

premiére nomination infruc-

tueuse, cest finalementle

tournaisien Technord qui

remporte le prix de 'Entreprise
de I'année 2023, organisé par EY, en
collaboration avec L'Echo, BNP Paribas
Fortis et Worxinvest.

Philippe Foucart, son CEO, arequ le tant
convoité trophée ce lundi au Heysel des
mains du vice-président wallon et ministre
de'Economie Willy Borsus (MR), a
T'occasion de la 28 édition de la remise du
prestigieu titre,

Engagement

Le jury, composé de figures marquantes du
monde de I'entreprise, devait départa-
gerquatre finalistes: Lisam Systems
(logiciels), Medi-Market (pharmacie et
parapharmacie) Tom&Co (animaleries), et
Technord donc, qui succéde ainsi au
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producteur wallon dextraits de céréales
bio et naturels Meurens Natural, grand
vainqueur I'an dernier.

«Ce prix couronne un business model
ot 'humain est au centre des décisions»,a
évoqué le patron et fils du fondateur, non
sans lacher une larme tout comme son
paternel, Michel Foucart, également
présent pour Foccasion.

«Avec Technord, nous avonsa tenua
récompenser une entreprise familiale
solidement établie depuis plusieurs
décennies dans le paysage industriel
wallony, a souligné Laurent Levaux, le
président du jury pour laderniére année.
«Innovante depuis sa création et exportant
ses services au-dela de nos frontié
I'entreprise a constamment démontré un

ga social laire envers son
personnel. Elle a, du reste, laissé une
empreinte significative dans son environ-
nement grace A sa recherche continue
d'innovation eta sa stratégic cohérente au
fil des annéesn. Pour rappel, les quatre
finalistes ont été sélectionnés en amont sur

«Ce prix couronne

un business model

ou 'lhumain est au centre
des décisions.»

PHILIPPE FOUCART
CEO DE TECHNORD

labase de critéres comme la croissance et
les résultats finandiers, la volonté dentre-
prendre et d'innover, I'intemnationalisa-
tion ou encore une gestion exemplaire. La
taille etle chiffre d’affaires ont également
joué un role, mais dans une moindre
mesure.

Industrie 4.0
Fondé en 1945, Technord est spécialisé dans
I'intégration de solutions liées a I'électricité
industrielle, 'automatisation, I'informa-
tique industrielle et 'industrie 4.0. Etablie
en Belgique ainsi qu'en France, I'entreprise
compte 14 filiales dans le monde afin
d'accompagner ses clients dans leur
développement et répondre A leurs enjeux
de digitalisation, de décarbonation et
d'optimisation de leurs processus
industriels. Sa certification B Corp
récompense son triple impact social,
sociétal et environnemental

Le groupe aux plus de 400 employés
affiche un bénéfice etune croissance
continus depuis trois quarts de siecle. A

T'avenir, I'électricien industriel dispose de
perspectives plus que prometteuses grice,
entre autres, a I'émergence duméga-projet
de «Battery Valley, dans les Hauts-de-
France. Ily est repris dans trois des quatre
sdésignés.
La société enregistrait 9o millions

ff

puis les 150
millions en 2024. Objectif? Franchirle cap
des200d'id 4 202;.

Pour inscrire lactivité dans le temps
long, Philippe et sa sceur Bénédicte veulent
yassocier leurs salariés. Ils leur versait déja
la moitié du profit net chaque année en
bonus; depuis le mois dernier, ils leur
proposentaussi de devenir actionnaires via
une formule dactionnariat salarié. D'ici au
1 janvier, 60% des employés devraient
détenir 20% du capital.

«Cestune facon dofficialiser certaines
pratiques, en lien avec notre ADN d
collaboration, de méme que de fidéliser,
attirer et pérennisers, conclut Philippe
Foucart.

VERTUOZA SACREE
SCALE-UP DE LANNEE

Un peu moins de deux mois aprés

la levée de six millions d'euros, la

Jjeune pousse nivelloise tient

aujourd’hui une nouvelle victoire:

Vertuoza est sacrée Scale-Up de

'année 2023. Spécialiste de
i e

dans

I
la construction, I‘éditeur de logiciels
succede par la au concepteur et
producteur guibertin de microsatel-
lites dobservation a haute perfor-
mance Aerospacelab, qui repartait
avec le prix fan dernier.

Fondée en 2020, Vertuoza est
présente principalement en
Wallonie, en France, au Grand-Du-
ché du Luxembourg et en Suisse.
Grace a un récent tour de table
auprés des investisseurs XAnge et
Fortino Capital, elle entend mettre
les bouchées doubles sur le
marché néerlandophone (Flandre
et Pays-Bas) en ouvrant un bureau
a Anvers. LAllemagne devrait
suivre.

Suite a ce projet d'expansion, 40 a
50 postes vont étre ouverts au
cours des prochains mois. Les
nouvelles recrues rejoindront les 70
employés déja actifs dans
I'entreprise. Caté chiffre d'affaires,
la jeune pousse table sur 8 210
millions d’euros de revenus
récurrents annuels (ARR) en 2024,
soit un doublement par rapport au
niveau actuel.

«Vertuoza est vouée a étre une
grosse boite», annongait récem-
ment Antoni Di Filippo, son
co-fondateur et COO. Et pour cause,
«il n'y a pas d'autre acteur de notre
taille qui s'adresse au méme
marché», assurait-il.



